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1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NEJMERO DEL CONTRATO / CONVENIO Y
ANO

CONVENIO 7358 de 2025

NOMBRE
ASOCIADO

DEL CONTRATISTA o

UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA ATENCION A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN
EDADES ENTRE LOS DIECIOCHO (18) ANOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y
NUEVE (59) ANOS Y ONCE (11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD,
IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR
MAYORES NIVELES DE AUTONOMIA Y TOMA DE DECISIONES,
PROMOVIENDO SU INCLUSION EN LOS DIFERENTES ENTORNOS, EN EL
SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE ATENCION INTERNA,
TENIENDO COMO REFERENTES LOS ENFOQUES DIFERENCIAL Y DE
GENERO.

NOMBRE DE LA SEDE /
OPERATIVA

UNIDAD

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 2

DIRECCION Y TELEFONO DE LA SEDE /
UNIDAD OPERATIVA

Calle 23 H BIS No. 104B - 67 La Cabafia, Fontibon

CORREO ELECTRONICO DE LA SEDE /
UNIDAD OPERATIVA

ciaigrupo2@agmail.com

2. DATOS DE LA PERSONA

DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE ATENDIO

LA VISITA POR PARTE DEL | MARIA ESPERANZA HERNANDEZ CONTRERAS
CONTRATISTA O ASOCIADO
CARGO COORDINADORA

No DE CELULAR

314 4262010

3.

DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE APOYO
A LA SUPERVISION — TECNICO

BARBARA ESTHER SANCHEZ GRASS
MANUEL FERNANDO SANTAMARIA TELLEZ

No DE CELULAR

3208646692
300 5669044

CORREO ELECTRONICO

besanchezgrass@gmail.com
msantamariat@sdis.gov.co

DATOS GENERALES DE LA VISITA

HORA FINAL DE

FECHA DE LA VISITA 10/03/2026 HORA,DE INICIO DE LA LA VISITA:
VISITA: 10:25AM .
2:00PM
COBERTURA CONTRATADA PARA EL 80 ASISTENCIA EVIDENCIADA | 53

CENTRO

DURANTE LA VISITA

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO

Se realiza visita conjunta con referente técnico de salubridad. Durante la visita se realizé acompafiamiento al servicio de alimentos,
especificamente durante el proceso de prealistamiento, con el fin de verificar las condiciones de manipulacion de alimentos, el
cumplimiento de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y el diligenciamiento de los registros asociados al control sanitario.
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Posteriormente, se realizd recorrido por diferentes espacios de la unidad operativa, incluyendo habitaciones, bafios, cocina de
Casa Auroray area de lavanderia, con el propoésito de identificar condiciones relacionadas con practicas de limpieza, desinfeccion,
manejo de residuos y organizacion de los espacios, asi como brindar orientaciones desde la linea técnica de salubridad para el
fortalecimiento de las practicas de autocuidado y corresponsabilidad en el mantenimiento de los espacios.

Se realiza seguimiento a las obligaciones contractuales mediante visita atendida por la coordinadora, quien suministra informacion
y presenta soportes correspondientes.

PwnhPRE

Asistencia: 53 personas en el centro integrarte.
Cobertura: 80 cupos para atencion de participantes,

Cupos disponibles: 1
Hospitalizacion: 0

Citas médicas: 0
Medio Familiar: 0
Medio Laboral

Ninfa Barinas

Rosa Trujillo

Erika Mejia

Victor Adolfo Sanchez
Marcos Abril

Sandra Vargas
Jakeline Pulgarin
Sonia Galindo

Olga casas

Gustavo Monroy
Yolima Ovalle

Juan David Barbosa
Luis Carlos Céardenas
Julian Pedreros
Hernando Lara
Fernando Ortegén

Se encuentran en Biblioteca de Fontibdn los siguientes participantes

- Marlen Liévano

- Camilo Palacios

- Josefina Poveda

- Angel Hoyos

- José Alvarez

- Carmen Arguello

- Liliana Pérez

- Harol

- Manuel Rodriguez
- Maruja Valbuena

8. Talento humano: se realiza verificacion de la contratacion del talento humano segun los cargos definidos por anexo técnico
de profesionales, auxiliares y técnicos.
PERFIL NOMBRE ACTIVIDAD
COORDINADORA Maria Esperanza Hernandez Contreras Acompafiamiento a visita de supervision
TRABAJADOR SOCIAL Diana Sofia Lezama Réativa Seguimiento a Casa Aurora
TRABAJADOR SOCIAL Leidy Viviana Salazar Narviez Actividad en Biblioteca de Fontibon
PSICOLOGO Luis Andrés Garcia Castafieda Actividad de sello al pasaporte de acuerdo al
plan de generacion de apoyos
PSICOLOGO Jorge Ernesto Sanchez Novoa Actividad de sello al pasaporte de acuerdo al

plan de generacion de apoyos
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TERAPEUTA Maria Teresa Casallas Compensatorio
OCUPACIONAL

TERAPEUTA Marcela Bastidas Cuenca Actividad de sello al pasaporte de acuerdo al
OCUPACIONAL plan de generacion de apoyos

TERAPEUTA Maria Isabel Prieto Olivares Acompafiamiento a Sonia Galindo
OCUPACIONAL

EDUCADOR FISICO

Néstor Bejarano

Apoyo actividad de sello al pasaporte de
acuerdo al plan de generacién de apoyos

EDUCADORA ESPECIAL

Nelly Moreno Espitia

Actividad en Biblioteca de Fontibon

ENFERMERO JEFE

Magnolia Andrea Granada Nieto

Diligenciamiento estudios de caso

NUTRICIONISTA

Jimena Cabrera

No se encuentra programada el dia de hoy

TECNOLOGO DE

Marcela Barrero Herrera

Atiende visita de supervision y actividades

ALIMENTOS propias de su funcion
TALLERISTA José Tomas Ardila Cubillos Apoyo actividad de sello al pasaporte de
acuerdo al plan de generacién de apoyos
TALLERISTA Carlos Elkin Garzén Castillo Apoyo actividad de sello al pasaporte de
acuerdo al plan de generacién de apoyos
DOCUMENTAL Claudia Pérez Archivo de documentacion de la dltima semana

TECNICO AMBIENTAL

Katherin Mayerly Caro

Acompafamiento a servicios generales
Responder encuesta de bomberos.

AUXILIAR DE Yeimy Paola Alarcén Notas de enfermeria
ENFERMERIA
éﬁ?égﬁﬂigli Sandra Milena Bello Apoyo a actividades
AUXILIAR DE Notas de enfermeria
ENFERMERIA Jhon Anderson Bernal
éﬁ?éﬂ':‘/ﬁzg&\ Norman Calil Fetecua Apoyo a actividades
AUXILIAR DE Edwin Alexander Mancera Apoyo actividad Biblioteca de Fontib6n
ENFERMERIA
AUXILIAR DE Dayann Melissa Churta Apoyo higiene menor
ENFERMERIA
AUXILIAR DE David Felipe Rodriguez Notas de enfermeria
ENFERMERIA
AUXILIAR DE Sonia Yiseth Bedoya Botiquin
ENFERMERIA
AUXILIAR DE Oscar Castro Radicada psiquiatria
ENFERMERIA

MANIPULADORA DE Flor Elva Carrefio Sandoval Actividades propias de su funcion
ALIMENTOS

MANIPUALDORA DE Yesenia Orozco Laguna Trabajo hasta el 28/02/2026 pendiente contratar
ALIMENTOS el remplazo

MANIPUALDORA DE Marisol Montalvo Cuenca Actividades propias de su funcion
ALIMENTOS

MANIPUALDORA DE Maria Camila Beltran Actividades propias de su funcion
ALIMENTOS

SERVICIOS GENERALES

Edna Liliana Rodriguez Rozo

Trabajo hasta el 28/02/2026 pendiente contratar
el remplazo

SERVICIOS GENERALES
PCD

Angelica Janine Diaz Gonzélez

Se encuentra arreglando bafios

SERVICIOS GENERALES
PCD

Jessica Gisell Varela

Se encuentra en licencia por luto.

El centro cuenta con 8 participantes mayores de 60 afios

Vacantes:

Manipulador de alimentos: 1
Servicios generales: 1

9. Instalaciones:
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- Se realizé recorrido por el servicio de alimentos.

e Se observé que se encuentra pendiente la instalacién de la manija en uno de los equipos de refrigeracién/congelacion,
lo cual debe gestionarse para garantizar el adecuado uso del equipo y evitar manipulaciones inadecuadas.

- Se realizé recorrido por el area de Vida Independiente o Casa Aurora.

e Se evidencian practicas inadecuadas de almacenamiento, especificamente alimentos en proceso de sobremaduracién.
e Se observa un uso considerable de aceites, evidenciado por la cantidad presente en el contenedor destinado para aceite
vegetal usado, lo cual podria estar asociado a una alta frecuencia de preparaciones fritas.

- Se realizé recorrido por habitaciones y bafios

e Se evidencio6 la necesidad de reforzar las practicas de limpieza y desinfeccién en algunos espacios.
e Se observé presencia de residuos de empaques de alimentos detras de algunos lockers, los cuales aparentemente son
depositados por los mismos participantes.

-Lavanderia

Se evidencia canecas rotas las cuales utilizan para clasificar ropa tanto sucia como limpia.

10. Minuta del dia: Durante la visita se verifica que corresponde al menu 10 tiempo de comida nueves

PESO O
. . ITEMS QUE
MENU MENU VOLUMEN NO
PROGRAMADO | REALIZADO SERVIDO VII:_E\IéltTlF_I%:\’\CIZIIE’)AN 1 2 3 4 5 CUMPLE CUMPLE
ESTABLECIDO
PESO O
VOLUMEN 190 | 200 | 200 | 190 | 200
MUESTREADO
Sorbete de
Sorbete de mora 200 PORCENTAJE X
mora ADEGUACION | 95 | 100 100 | 95 | 100
CALIFICACION | 3 3 3 3 3

PESO O
VOLUMEN
MUESTREADO

Galleta dulce | Galleta dulce 24 PORCENTAJE | Se entrega paquete de 24g X
ADECUACION

CALIFICACION

11. Se realiza servido y distribucién de alimentos segun el listado de derivacién mensual de dietas y acorde a la minuta patron
establecida tanto por consistencia como por aporte caldrico. Se realiza acompafiamiento en servido de las nueves,
observando servido de alimentos, acompafamiento de personal auxiliar de enfermeria.

12. Se verifica disponibilidad y almacenamiento de alimentos: se verifican areas de almacenamiento organizadas, con rotulado
de alimentos.

Describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones referenciadas en el anexo técnico, puntualizando las observaciones y las
evidencias con las que se cuenta para cada obligacion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CUMPLE
ASOCIADO S NG

7. No vincular directa o indirectamente a X Se evidencia que el asociado acata la Contenido acta
menores de edad para el cumplimiento resente obli e?cién en razén aue no se 20260310ActaGrupo2inter
de las actividades del objeto contractual, P 9 ' q no

OBSERVACIONES EVIDENCIAS
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en cumplimiento de las instrucciones
emanadas de la circular 001 de 2011
expedida por la Alcaldia Mayor de
Bogota.

cuenta con vinculo directo o indirecto de
menores de edad.

14. No divulgar ni realizar propagandaa | X Contenido acta
nombre de su organizacion, que idenci | iad | 20260310ActaGrupo2inter
comprometa o involucre a la poblacion Se evi en%’? queé €l asoclado acata la no
vinculada al convenio de asociacion, sin presente obligacion, en razon que no se
- AN e evidencia que divulgue o genere
previa autorizacion del participante, su 2
- . Lo propaganda a nombre de su organizacion.
red familiar o cuidadora, y comunicacién
al supervisor del convenio.
18.No realizar reuniones o] Se evidencia durante la
manifestaciones de indole politica ni visita de supervision que
instalara publicidad politica en los muros no se realizan reuniones o
y/o en espacios del Centro Integrarte No se observa en el desarrollo de la visita | manifestaciones de indole
durante la ejecucion del convenio de | x reuniones o manifestaciones de indole | politica cé6mo se relaciona
asociacion. politica en la columna de
observaciones en la
presente obligacion.
22. Facilitar la labor del supervisor para Se evidencia durante la
el control y el seguimiento al visita de supervision se
cumplimiento  del convenio  de En el desarrollo de la visita se cont6 con | facilit6 la labor  del
asociacién o contrato proporcionando la el acompafiamiento de la coordinadora y | supervisor cémo se
informacion y documentacion que se X de los demas de talento humano acorde a | relaciona en la columna de
considere necesaria en los tiempos los items \verificados, los cuales | observaciones en la
establecidos para ello, acatando y proporcionaron la informacion solicitada | presente obligaciéon.
aplicando las  observaciones vy en el momento de la visita
recomendaciones de la supervisién del
convenio
OBLIGACIONES RELACIONADAS | CUMPLE
CON LA GESTION ADMINISTRATIVA | 5| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
6.Garantizar durante la ejecucion del Se evidencia 15 camaras en | Monitor de las camaras
convenio de asociacion, lo sefialado en funcionamiento, monitor evidenciado en al
el numeral 7 del anexo técnico, X area de enfermeria, pendiente 1 cdmara
referente a Medios Tecnologicos la cual no proyecta al monitor. La
coordinadora revisa y realiza el reporte al
area encargada.
RELACIONADOS CON LA ATENCION | CUMPLE
A LA POBLACION CON OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DISCAPACIDAD SI | NO
2.Garantizar que la atencion de las Contenido acta

personas con discapacidad, este libre
de acciones, omisiones o situaciones
que lleve implicito cualquier tipo de
violencia  (fisica y  psicoldgica),
amenaza, negligencia, descuido,
exclusion, discriminaciéon (generalizada
0 por sus orientaciones sexuales o
identidades de género no
heteronormativas, por pertenecientes a
los diferentes grupos étnicos — raciales
y/o a la poblacién victima del conflicto
armado) y en general cualquier otro acto
que afecte la integridad fisica y/o moral
0 que ponga en riesgo o vulnere sus
derechos, autonomia, independencia,
integridad fisica, emocional o mental,
durante la ejecucién del convenio de
asociacioén

Se observa durante la supervisién, a la
poblacién bajo cuidado constante. No se
X observan acciones u omisiones que
pongan en riesgo o vulneren los derechos
de la poblacion atendida.

20260310ActaGrupoZ2inter
no

12. Evitar por parte del talento humano
del asociado o terceros cualquier accion
u omisién, que le cause muerte, dafio o

Durante el tiempo del seguimiento en los
X gue se acompafid a la poblacién, no se
evidencio ningun acto por parte del talento

Contenido acta
20260310ActaGrupo2inter
no
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sufrimiento fisico, sexual, psicolégico,
econémico o patrimonial por su
condicién, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccion o la privacion
arbitraria de la libertad, bien sea que se
presente en el ambito publico o en el
privado. También evitara cualquier
accion u omision orientada al abuso
economico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o0 castigos
monetarios a las mujeres por razén de
su condicion social, econdémica o
politica. lgualmente, debera facilitar y
promover la denuncia ante el
acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias

humano que realizara cualquier accion
que realizara dafio a los participantes.

15. Realizar las demas actividades que
se requieran para el cabal cumplimiento
del convenio de asociacion y las dadas
por la supervision.

N/A | N/A

No aplica para el presente periodo

No aplica

RELACIONADOS CON EL
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO

CUMPLE

Sl NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

9.Garantizar que los documentos
elaborados durante la ejecucion del
convenio tengan plena identificacion de
quien los construy6; los nombres,
apellidos y firmas de los integrantes del
talento humano, con nimero de tarjeta
profesional (en los casos que aplica) y
de cédula de ciudadania.

Los formatos presentados en fisico,
correspondientes al Plan de Saneamiento
Basico y a las Buenas Practicas de
Manufactura, se encuentran diligenciados
de manera adecuada.

Contenido acta
20260310ActaGrupo2inter
no

11.Diligenciar y presentar los reportes
de informacion definidos en el anexo
técnico, en medio fisico y digital, en los
formatos suministrados por la SDIS para
el registro de la informacién derivada del
proceso de atencién vy, solicitados
durante la ejecucion del convenio de
asociacién, con la  periodicidad
establecida, de manera oportuna y
efectuando los ajustes a que haya lugar.

Desde el componente de alimentacion,
nutriciéon y salubridad se presentan los
formatos en fisico durante la visita de
supervision y los que se presentan en
medio  magnético se  encuentran
ingresados en el drive establecido del
componente.

Contenido acta
20260310ActaGrupo2inter
no

RELACIONADOS CON LA GESTION
DEL TALENTO HUMANO

CUMPLE

SI NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

1.Cumplir con las condiciones
generales del talento humano y con el
procedimiento para la presentacion de
este de acuerdo con lo establecido en
anexo técnico en el Titulo 4, contratando
en los tiempos sefialados en el anexo
técnico, la totalidad del talento humano
requerido para la prestacion del servicio,
el perfil, cumpliendo con los horarios y
actividades previstas para la modalidad;
durante la ejecucién del convenio de
asociacion.

De acuerdo a la verificacion de talento
humano, se encuentra pendiente la
contratacion de 1 perfil de manipulador de
alimentos y 1 perfil de servicios generales.

Cuadro de relacion de
talento humano registrado
en la parte superior del
acta.

8.Asegurar que los fines de semana,
incluyendo los dias festivos, el Centro
Integrarte cuente con los auxiliares de
enfermeria, de servicios generales,
manipulador de alimentos, y la cantidad
de profesionales, de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Técnico.

N/A | N/A

La presente visita se realiza entre

semana.

No aplica

CUMPLE

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS
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RELACIONADAS CON AMBIENTES S| NO

ADECUADOS Y SEGUROS

5.Mantener el espacio fisico funcional Se evidencia el centro que se debe de | Contenido acta
en condiciones de seguridad, limpieza, reforzar adecuadas practicas de limpieza | 20260310ActaGrupo2Iinter
pulcritud, higiene, desinfeccion, y desinfeccion en las habitaciones. no

asepsia, desratizacion, fumigaciones,

lavado de tanques, aseo general en Fumigacién y lavado de tanque se realizé

habitaciones, oficinas, talleres, bafios, el 21/10/2025, por la empresa AS en

cocina, areas comunes, area de fumigaciones S.A.S.

basuras, zonas verdes y cualquier otro

lugar que sea utilizado en el desarrollo X 2 tanques aéreos de 1000 y 2000 litros

de la jornada diaria para la ejecucion del respectivamente.

convenio; en concordancia con el plan

de saneamiento del asociado, sus Fumigacién de refuerzo 05/12/2025

respectivos programas y conforme lo control de cucarachas por la empresa AS

establecido en el anexo técnico, en fumigaciones SAS.

incluyendo el cuidado, mantenimiento y

reparaciones de dicho espacio en donde Refuerzo adhesivos y gel el 26/01/2026

se desarrolla el servicio, asi como el

encerramiento del centro.

RELACIONADOS CON EL | CUMPLE

COMPONENTE DE NUTRICION Y OBSERVACIONES EVIDENCIAS
ALIMENTACION SI | NO

1.El asociado debe dar cumplimiento a Se evidencia el diligenciamiento de | Contenido acta
los documentos del Programa de Formatos asociados al procedimiento | 20260310ActaGrupo2inter
Alimentacioén y nutricion, los cuales se Planificacion Alimentaria y su | no

encuentran publicados en la pagina web implementacion en los servicios sociales

de la Secretaria Distrital de Integracion PCD-PSS-011)

Social, Sistema Integrado de Gestion—

SIG; asi como la linea técnica Formato reporte asistencia de

establecida en el presente anexo, para beneficiarios para preparacion de

lo cual implementard los lineamientos y alimentos, se encuentra diligenciado al

procedimientos con sus respectivos dia.

protocolos, instructivos y formatos :

Lineamiento Alimentacién y Nutricion Registro mensual de derivacion dietaria

para los servicios con apoyo alimentario se encuentra en el drive.

LIN-PSS-042. Lineamiento promocion X

de practicas saludables de Formato inspeccion plan de muestro

alimentacion, nutricién y actividad fisica porciones servidas

LIN PSS-01. Procedimiento

planificacion alimentaria vy su Formato evaluacion de caracteristicas

implementaciébn en los servicios organolépticas

sociales PCD-PSS-017. Procedimiento

Abastecimiento de Alimentos PCD-

PSS-038. Procedimiento  Vigilancia

nutricional PCD-PSS-011.

Procedimiento Promocién de practicas

saludables en alimentacion, nutricion y

actividad fisica (PSANAF) PCD-PSS-

020.

2.El asociado en el marco de la Contenido acta
implementacion del CONPES 09 Se realiza Estrategia de informacion, | 20260310ActaGrupo2Iinter
Politica Publica de Seguridad educacién y comunicacion (IEC) para: no

Alimentaria y Nutricional: Construyendo

Ciudadania Alimentaria 2019-2031, Disminucién de pérdidas y desperdicios

debe disefiar e implementar estrategias de alimentos

de Informacion, educacioén Y| x

comunicacion para la préactica de 25/02/2026

comportamientos relacionados con los Tema: Preparaciones que transforman

alimentos, que buscan la sostenibilidad Asistentes: 8 participantes

teniendo en cuenta la prevencién de

pérdidas y desperdicios de alimentos, Huertas comunitarias y agricultura urbana

las huertas comunitarias y la agricultura

urbana. 17/02/2026
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Tema: Mantenimiento de huerta
Asistentes: 10 participantes
De acuerdo a lo avalado desde referente
técnica en el periodo de adicion.
3. El asociado, en cumplimiento de la ley Adquiere  alimentos a  pequefios | Contenido acta
2046 de 2020 y el decreto 248 de 2021, productores agropecuarios y/o de la | 20260310ActaGrupo2inter
asi como los resultados esperados de Agricultura Campesina Familiar y | no
la Politica Publica de Seguridad Comunitaria.
Alimentaria y Nutricional para Bogota, - Aso brisas
establecidos en el CONPES 09 de 2019,
durante la ejecucion del convenio
debera adquirir alimentos a pequefios
productores agropecuarios y/o de la
Agricultura Campesina Familiar y X
Comunitaria, al menos por el 30% del
valor del wvalor total ejecutado
correspondiente  a los alimentos
efectivamente entregados y de acuerdo
al valor por tiempo de comida definido
en la estructura de costos, para lo cual
debera tener en cuenta el registro de
pequefios productores y los
lineamientos definidos por la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico.
Se observo el diligenciamiento de | Diligenciamiento de los
Formatos asociados al procedimiento | formatos asociados al
Abastecimiento de Alimentos PCD-PSS- | procedimiento
038 (Registro Plan de compras semanal, | Abastecimiento de
control de entrada y salida de alimentos, | Alimentos PCD-PSS-038,
Recepcion de alimentos, Control de | en medio magnético o
temperatura de equipos de refrigeracion, | fisico segun lo definido de
control de temperatura de equipos de | manera conjunta con el
congelacion. referente  de gestion
documental.
4. ElI asociado debe elaborar e Acta N°36
Implementar instrumentos que 06/02/2026
garanticen una alimentacion sana, Tema: Socializacion listado de dietas
suficiente y de calidad, sostenible y Asistencia: 24 auxiliares de enfermeria
justa, por medio de los criterios
establecidos en las etapas de Acta N°37
abastecimiento y planificaciéon X 06/02/2026
alimentaria, entrega de apoyos Tema: Socializacion listado de dietas
alimentarios 'y las medidas y Asistencia: 15 profesionales y talleristas
condiciones de inocuidad necesarias
para asegurar que una vez ingeridos los Acta N°38
alimentos no representen un riesgo para 06/02/2026
la salud, en cumplimiento de la Ley 9 de Tema: Socializacion listado de dietas
1979y de la resolucion 2674 de 2013. Asistentes: 4 manipuladoras de alimentos
1 tecnologia de alimentos y 1 nutricionista
Acta N°39
06/02/2026
Tema: Socializacibn minuta de alimentos,
formato Socializacién minuta de alimentos
y criterios técnicos para su preparacion.
Asistentes: 4 manipuladoras de alimentos
1 tecnologia de alimentos y 1 nutricionista
5.El asociado debe realizar la vigilancia Drive de vigilancia
del estado nutricional tanto de forma Se cuenta con matriz de clasificacion | nutricional del programa de
individual como colectiva a los | X nutricional. alimentacién, nutricién y
beneficiarios de la unidad operativa, salubridad
identificando la poblacién en riesgo de
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malnutricién y proporcionar
intervenciones especificas, reportes e
informes asegurando asi que las
acciones sean méas eficaces para el
logro de la normalizacion del estado
nutricional, en cumplimiento de Ila
normatividad vigente. Resolucién 2465
del 14 de junio de 2016, Por la cual se
adoptan los indicadores
antropomeétricos, patrones de referencia
y puntos de corte para la clasificacion
antropomeétrica del estado nutricional

Se recalca lo indicado en visita de
referente técnica el viernes 6 de marzo,
donde aclara las fechas de los
entregables en este componente.

6.El asociado en el marco de la Se realiza al Plan de promocién de | Contenido acta
implementacion de la Politica Publica de practicas saludables de alimentacion, | 20260310ActaGrupo2inter
Seguridad Alimentaria y Nutricional: nutricién y actividad fisica elaborado de | no
Construyendo Ciudadania Alimentaria acuerdo a lo establecido en la estrategia
2019-2031 y con el objetivo de reportar de informacioén, educacion y
el producto 3.1.5.: Beneficiarios de los comunicacion
servicios sociales de la SDIS con apoyo
alimentario, vinculados en acciones de 25/02/2026
promocién de estilos de vida saludable, X Tema: Preparaciones que transforman el
el asociado debe promover practicas sabor
saludables de alimentacion, nutricién y Asistentes: 8 participantes.
actividad fisica, a través del disefio.
Implementacion y reporte efectivo de
estrategias de informacion, educaciéon y
comunicacién (IEC), dirigidas a la
poblacion atendida en la unidad
operativa, con el objetivo de generar un
cambio positivo en sus habitos y rutinas.
RELACIONADOS CON EL CUMPLE

COMPONENTE DE SALUBRIDAD S NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
1.El asociado debe garantizar la Contenido acta
implementaciéon de condiciones y Se evidencia el diligenciamiento de | 20260310ActaGrupo2inter
medidas  necesarias durante la Formatos asociados al procedimiento | no
preparacion, almacenamiento, Planificacion Alimentaria y su
distribucion y preparacion de alimentos implementacion en los servicios sociales
que aseguren el suministro de alimentos PCD-PSS-011 (preparacion de alimentos,
sanos e inocuos a través de la X acompafamiento de la operacion del
implementacion de las acciones servicio de alimentos mensual, evaluacion
definidas en el presente anexo técnicoy de caracteristicas organolépticas,
en cumplimiento de la Ley 9 de 1979, la inspeccidn plan de muestreo de porciones
cual define las responsabilidades servidas)
relacionadas con la  inocuidad
alimentaria y establece directrices
generales para la salud publica.
2.l asociado debe garantizar la Concepto higiénico sanitario del centro Contenido acta
= - o Acta SB0O3C 003205 20260310ActaGrupo2inter
implementacion de Buenas practicas de 13/12/2024 no
manufactura como principios basicos de Favorable
higiene en la manipulacion,
glrrig?:?r::;?:i’ento transelgrk:grauon, Concepto higiénico sanitario del servicio.

‘macena : P Y Acta AS02C 146467
dlstrlbucpn de alimentos con el objeto 12/05/2025
de garantizar que los productos en cada X 78% favorable con requerimiento.

una de las operaciones mencionadas
cumplan con las condiciones sanitarias
adecuadas, para lo cual debe dar
cumplimiento a las acciones definidas
en el presente anexo técnico y en la
resolucion 2674 de 2013. Se debe
garantizar concepto higiénico sanitario
favorable durante todo el convenio.

Se encuentra en proceso de subsanacion
de observaciones.

- El concepto higiénico sanitario cuenta
con un tiempo mayor a 1 afio, por lo cual
se debe solicitar la visita de inspeccion e
ingresar el respectivo soporte al drive.
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- La autoevaluacion de condiciones
higiénico sanitarias: 26/02/2026

Acta N°34

05/02/2026

Tema: Seguimiento de actividades a
personal manipulador de alimentos
Asistentes: 4  manipuladoras de
alimentos. nutricionista, tecnéloga de
alimentos y coordinadora

Acta N° 68

23/02/2026

Tema: limpieza y desinfeccion de
superficies, equipos y utensilios.
Asistentes: 4  manipuladoras  de
alimentos. nutricionista, tecndloga de
alimentos.

Se realizan las siguientes observaciones
por parte del referente técnico:

Servicio de alimentos (durante el proceso
de prealistamiento):

. Se evidencia pendiente la
instalacion de la manija en uno de los
equipos de refrigeracién/congelacion, lo
cual debe gestionarse para garantizar el
adecuado uso del equipo y evitar
manipulaciones inadecuadas.

. Se verifica el diligenciamiento de
los formatos de registro de control de
temperaturas, evidenciandose su
implementacién dentro de la operacion
del servicio de alimentos.

Cocina de Casa Aurora (espacio utilizado
por participantes con discapacidad):

. Se evidencian préacticas
inadecuadas de almacenamiento,
especificamente alimentos en proceso de
sobremaduracion.

. Se observa un uso considerable
de aceites, evidenciado por la cantidad
presente en el contenedor destinado para
aceite vegetal usado, lo cual podria estar
asociado a una alta frecuencia de
preparaciones fritas.

Otros hallazgos:

. Se resalta una mejoria general
en comparacién con los
acomparfamientos anteriores,

evidenciandose avances en algunas
préacticas operativas.

. Se informa que el centro se
encuentra en proceso de intervencion y
adecuacion de algunos espacios,
particularmente en &reas de bafios.

. En el bafio destinado para
personal, ubicado cerca al servicio de
alimentos, se evidencia una leve fuga de
agua, situaciobn que se encuentra en
proceso de intervencion.
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. En el area de lavanderia, se
observan contenedores plasticos en mal
estado, los cuales aparentemente han
cumplido su vida util y representan riesgo
de contacto de ropa limpia con el suelo.

Linea Técnica — Salubridad

Desde el componente de salubridad se
orienta la importancia de fortalecer las
estrategias de educacion y
acompafamiento con los participantes,
especialmente en aspectos relacionados
con:

. Buenas Practicas de
Manufactura (BPM).
. Principio PEPS (Primeros en

Entrar, Primeros en Salir) para el manejo
de alimentos.

. Almacenamiento adecuado de
alimentos.

. Prevencion de contaminacion
cruzada.

. Cuidado y corresponsabilidad
frente al mantenimiento de los espacios
comunes.

Estas acciones contribuyen a fortalecer
las condiciones higiénico-sanitarias de la
unidad operativa, asi como la apropiacion
de habitos de autocuidado por parte de los
participantes.

Recomendaciones

. Que coordinacion, nutricionista y
tecnéloga de alimentos continden
fortaleciendo con los participantes los
procesos de educacion frente al manejo
adecuado de alimentos, Buenas Préacticas
de Manufactura (BPM), limpieza vy
desinfeccion de los espacios.

Proveedores:

Panaderia Pan Express

Concepto  higiénico  sanitario  del
establecimiento:

05/05/2025 favorable con requerimiento
con 88%,

Concepto higiénico sanitario del vehiculo:
28/03/2025

Placa: WHO 342

Favorable 100%.

Manipulador de alimentos:

Leoviceldo Cardenas

18/03/2025 curso de manipulacion

Asobrisas: Abarrotes Pequefio productor
Concepto  higiénico  sanitario  del
establecimiento:

27/11/2025

97% Favorable

Concepto higiénico sanitario del vehiculo:
12/12/2025
Placa: EQZ255
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Favorable 100%.

Manipulador de alimentos:
Jefferson Yesid Olaya Hernandez
26/11/2025 curso de manipulacion

Kevin Stiven Olaya Hernandez
alimentacion

CP Supremo: Pollo

Concepto  higiénico  sanitario
establecimiento:

24/05/2024

95.5% Favorable

de que sea asignada.

13/03/2025
Placa: WNN685
Favorable 91.5%

Manipulador de alimentos
Jonathan Gerardo Serrano
22/10/2025

Concepto  higiénico  sanitario
establecimiento:

Invima

23y 24/10/2025

86.88% Favorable.

Invima
13/11/2025
Placa: PMT631
Favorable 93.5%

Manipulador de alimentos
Cristian Andrés Quintero

alimentos.

Frigo carnes
Concepto  higiénico  sanitario
establecimiento: 09/10/2025

Concepto  higiénico  sanitario
vehiculo:20/08/2025

Placa: NOK854

Favorable 100%

Placa: UPD898
05/08/2025
Favorable 91.5%

Manipulador de alimentos

Daniel Fernando Estrada Bautista
German Esteban Reyes

Diego Alfonso Martin

Julio Cesar Diaz

26/11/2025 curso manipulacion

del

Realizaron solicitud de visita, a la espera

Concepto higiénico sanitario del vehiculo:

Lechela Gran Via (lechey queso)
del

Concepto higiénico sanitario del vehiculo:

16/05/2025 curso de manipulador de

del
81.5% Favorable con requerimiento

del

de
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Mayo/2025 Curso de manipulacion.

Mercados populares Fruver

Concepto  higiénico  sanitario  del
establecimiento: 01/10/2025

90.25% Favorable

Concepto higiénico sanitario del vehiculo:
10/03/2026

Placa: SVF395

Favorable 100%

10/03/2026
Placa: JQW972
Favorable 94%

Manipulador de alimentos:
Héctor Vargas
03/01/2026 Curso de manipulacion.

Michael Yesid Rico
03/01/2026 Curso de manipulacion.

Alexander Beltran
03/01/2026 Curso de manipulacion.

. Se observa presencia de
3. Elaborar, divulgar e residuos de empaques de alimentos
implementar el plan de saneamiento de detrds de algunos lockers, los cuales
acuerdo con la Guia de Plan de X aparentemente son depositados por los
Saneamiento  establecida por la mismos participantes.
Secretaria Distrital de Integracion . En este sentido, se identifica la
Social. necesidad de fortalecer estrategias

Se debe de realizar la capacitacion | 3. Diligenciamiento de los
trimestral en el marco de la estrategia de | Formatos asociados al
IEC, adicional se debe de ingresar el | Plan de Saneamiento

cronograma de la estrategia.

Se realizan las siguientes observaciones
por parte del referente técnico:

Recorrido por habitaciones y bafios:

. Durante el recorrido por las
habitaciones se evidencia la necesidad de
reforzar las practicas de limpieza y
desinfeccion en algunos espacios.

pedagdgicas orientadas a promover la
corresponsabilidad de los participantes
frente al cuidado y mantenimiento de los
espacios que habitan.

Linea Técnica — Salubridad

Desde el componente de salubridad se
orienta la importancia de fortalecer las
estrategias de educacion y
acompafamiento con los participantes,
especialmente en aspectos relacionados
con:
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. Cuidado y corresponsabilidad
frente al mantenimiento de los espacios
comunes.

Estas acciones contribuyen a fortalecer
las condiciones higiénico-sanitarias de la
unidad operativa, asi como la apropiacion
de héabitos de autocuidado por parte de los
participantes.

Recomendaciones

. Gestionar el reemplazo de los
contenedores plasticos del é&rea de
lavanderia que se encuentran en mal
estado.

. En el marco de las brigadas de
limpieza y desinfeccion, reforzar la
intervencion en espacios que suelen
pasar desapercibidos, tales como:
-bordes y uniones de baldosas,
-interruptores de luz,

-esquinas y superficies de dificil acceso.

. Realizar acompafiamiento al
personal de servicios generales con el fin
de fortalecer las practicas de limpieza y
desinfeccion en toda la unidad operativa.

. Continuar desarrollando
estrategias con los  participantes
orientadas al cuidado del entorno,
adecuado manejo de residuos, limpieza 'y
desinfeccion de los espacios,
promoviendo el sentido de
corresponsabilidad en el mantenimiento
de las condiciones sanitarias del centro.

4.El asociado debe implementar un plan
de compras que garantice el
abastecimiento  continuo en el

suministro alimentario, garantizando
productos en la calidad, cantidad,
oportunidad y logistica requerida,

manteniendo a  disposicion  las
remisiones o facturas de los alimentos y
elementos de aseo y dando

1.Plan de compras asociados
2. Facturas de alimentos

3. Alimentos en almacenamiento

1. Plan de compras acorde
con las personas atendidas
y alimentos requeridos
segln ciclo de mends,
minuta patrén y analisis
nutricional

2. Facturas de Alimentos
acordes con el plan de

cumplimiento al cronograma de X compras

recepcion de alimentos, asi mismo debe

asegurar que la informaciéon en las 3. Disponibilidad de
etiquetas de los productos alimenticios alimentos segun
adquiridos a través de las compras frecuencia de compra y
cumpla con la normativa establecida por segun ciclo de menus

la  resolucion 5109 de 2005,

garantizando asi la transparencia y

proteccion del consumidor.

5. Implementar las acciones No aplica, dado que durante el periodo | No aplica

necesarias para disponer de los correspondiente a este informe no se han

alimentos y recursos para atender las presentado contingencias que afecten la

contingencias que puedan afectar el | N/A | N/A | disponibilidad de agua y alimentos. No

alimentos  su
acceso a agua

abastecimiento de
disponibilidad y el
potable

obstante, se cuenta con los lineamientos
establecidos en el Plan de Saneamiento
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Basico y el Protocolo de Manejo de
Eventualidades.

6.Contar con equipos y menaje en
buenas condiciones. En caso de
deterioro por uso, realizar el reemplazo
de estos.

Se encuentra por adquirir elementos
establecidos por sabana.

Contenido acta
20260310ActaGrupo2inter
no

RELACIONADOS CON LA DOTACION
Y ELEMENTOS MINIMOS PARA EL
DESARROLLO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO

CUMPLE

Sl NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

1.Disponer en buen estado de la
totalidad de elementos, contenidos en la
sabana de elementos, teniendo en
cuenta las caracteristicas técnicas
minimas alli descritas, cantidades
establecidas y periodicidad de entrega
de cada elemento. En caso de presentar
caracteristicas superiores, los
elementos seran pagados hasta el valor
indicado en cada rubro por estructura de
costos y avalado por la SDIS.

Se encuentra por adquirir elementos
establecidos por sabana.

Contenido acta
20260310ActaGrupo2inter
no

Describa el cumplimiento de cada de cada uno de los componentes definidos en la estructura de costos (segun corresponda al
Servicio Centros Integrarte Atencién Interna, Centros Integrarte Atencion Externa, Centros Avanzar, Servicio Bogota te Cuida en
Casa) puntualizando las observaciones y las evidencias con las que se cuenta para cada rubro:

COMPONENTES ESTRUCTURA CUMPLE
DE COSTOS DEL SERVICIO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
CORRESPONDIENTE Sl NO
Costos fijos — Talento Humano De acuerdo a la verificacion de | Descripcion talento humano al
X talento humano, se pendiente un | inicio del acta
perfil de manipulador de alimentos
y un perfil de servicios generales.
Costos fijos — Desgaste y uso de N/A N/A No se verifica en el presente | No aplica
bienes no consumibles periodo
Costos fijos — Elementos de aseo X Se cuenta con elementos de aseo | Elementos de aseo vy
institucional institucional productos quimicos
Costos fijos — Espesantes NA NA No se reporta participantes que | No aplica
requieran de espesantes
Costos variables-Alimentos Se evidencia materia prima en el | Area de almacenamiento de
area de almacenamiento de | alimentos
X alimentos y se observa
cumplimiento a la minuta de | Cumplimiento a minuta de
alimentos. alimentos.

Registre la informacion solicitada:

5. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA

Durante la visita de seguimiento a la calidad operativa se evidencia que estan operando de manera adecuada.

OBSERVACIONES

6. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA

ACCIONES POR MEJORAR PLAZO
Adquirir los elementos pendientes por sabana 31/03/2026
Realizar la solicitud de visita en IVC para contar con el concepto higiénico sanitario actualizado Inmediato
Se debe de realizar la capacitacion trimestral en plan de saneamiento basico, en el marco de la | 20/03/2026
estrategia de IEC, adicional se debe de ingresar el cronograma de la estrategia.
Fortalecer la limpieza y desinfeccion de los espacios, principalmente habitaciones Permanente
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¢EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS
ACCIONES DE MEJORA Y PLAZOS
ACORDADOS EN LA VISITA ANTERIOR?

FECHA DE LA ULTIMA VISITA: 05/02/2026
SI Q4 X NO 0O

REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA:
Se evidencia las siguientes acciones de mejora:

Actualizar informacion del manipulador de alimentos del proveedor
Mercados Populares HV que se encuentra con fecha mayor a un afio.

ATIENDE(N) LA VISITA

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) | 1. MARIA ESPERANZA HERNANDEZ CONTRERAS

LA VISITA

FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) | 1. SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

LA VISITA

CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) | 1. COORDINADORA

NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE
SEGUIMIENTO A LA  CALIDAD
OPERATIVA

N -

. BARBARA ESHER SANCHEZ GRASS
. MANUEL FERNANDO SANTAMARIA TELLEZ

APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE | 1. SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

Anexo: ver planilla listado de asistencia.




A S DA MATOR
O WOOaTA D.C.
STIANA D W TEGAAC N SO0

PROCESO GESTION DOCUNMENTAL
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Ceago: FOR-GO-0ZY

Versidn® 2

Fecha: Memo BO24018960 - 12072024

Ppina: 1 de 1

1. Tema: UJ’:I#‘“ Ol'}'tr.ulnaé-n Tonen Y Squimiesls u_l“i\\iz LugarolL

o Sedo - (Brthe [venade Alawic lateing 623 Fechaynora: 0[cs 2626 (O:25am -

4_Nombre responsable: M noed  Sontamisrue, = Fxbcboro RG~chezr

5 Dependencia respansable: S>> D et Poves

Je= d,l-..\ LD e L.\,\\,L:Lé

el 7. Nombres y Apelidos e Mo 9. Entidod / Depondancia 10. Rol / Cargo o 12. Gotreo alectronico 13 Teiéfono y Ext. / Celular 14. Firma
8.1 Tipo 8.2 Nuomero

' [{othenne (aro Kiverog 0C_MOOB20: ko Iy o> | Aagbiental (N0 Al kgfonsonsau @quecom | 812530 6873 funaane. Gvo

: 22 z 5289975 flef""‘ ] oG Mo Aeh |yparosi@amailcom| T4 3 UIHTO W

! M= Eypmrenya Mamanda, @ . |Q0 L ey R T e O el i Lo SRALEA= N >

4+ Bl 1‘:«.:4?;35“1«5 Groes (0 S:;:L;ago o Foed uleha wﬁ@mm A S

* Hooul Sontevcace, Tellen et o283 Sﬁzq_{_)ariokco( eotidad  learuhob, |mowtaeat@sls [2o0%cdo 4 (P

0

7 \

8 \

9 \"--\

10

1 \

12 \“\_\

13 \

14 \

15

16 \

17 \

18 \\\

19 \

20 T—

da calow

™ Bodal ~ SDIS, e la el ¥ podnd resilzar ooernciones sobre pare laa o sy Poltica o &0 ka pigIna wen Oa i enbded Entencs Jus tenga

Tratamients ds datos personales *En cumplimionts oe i Ley 1581 de 2012, me fue
afectan m inkmicdad o mwmmm
m-mammmqmmmqﬂﬂ. m ’:‘qﬂ O e - p— . - il - i i e . . = e

tin debe set 81 Procesa Gestion de Talenta Humano — Satema o Gestion de s Segundad y Saiud en ol Tratajo l

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

